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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Дисциплина «Экономика организации» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) по специальностям бухгалтер; 

специалист по налогообложению. 

Дисциплина «Экономика организации» обеспечивает формирование профессиональных и 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности  38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии общих и профессиональных компетенций ОК 03, 04; ПК 2.5. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины студентами осваиваются умения и знания 
Код общих и 

профессиональных 

компетенций 

Умения Знания 

ОК 03 - применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

- определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

- выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела; в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники финансирования 

- современная научная и 

профессиональная терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 - организовывать работу коллектива  

и команды 

- основы проектной деятельности 

ПК 2.5 - определять объем работ по бизнес-

планированию; 

- формировать структуру бизнес-плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки выполнения 

работ по составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

- методические документы по 

финансовому анализу, бюджетированию 

и управлению денежными потоками;  

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, гражданское, 

таможенное, трудовое законодательство 

Российской Федерации; 

законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности 

экономического субъекта; практика 

применения законодательства 

Российской Федерации 
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2. Структура и содержание дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 116 

Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 84 

в том числе: 

теоретическое обучение 32 

практические занятия 32 

Курсовой проект (работа), в том числе консультации 22 

самостоятельная работа  20 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 10 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы 

 организации деятельности студентов 

Объем 

в часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация (предприятие), отрасль в условиях рынка. 15  

Тема 1.1. Структура 

национальной экономики: 

сферы, сектора, 

комплексы, отрасли, 

организации. 

Содержание учебного материала 2 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли. 

Социально-экономическое значение структурных единиц экономики. 

Организационное построение национальной экономики России. Характеристика 

экономических видов деятельности. Нормативно-правовая основа 

функционирования структурных единиц национальной экономики. 

1 

В том числе практических занятий 1 

Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли, 

организации. 
1 

Тема 1.2. Предприятие 

как хозяйствующий 

субъект рыночной 

экономики. 

Содержание учебного материала 5 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Предпринимательство в рыночной экономической среде. Цель, сферы, формы 

предпринимательства. Предприятие – основное звено экономики. Понятие и 

основные признаки предприятия (организации). Классификация предприятий. 

Организационно-правовые формы хозяйствования предприятий, их основные 

характеристики и принципы функционирования. Малое предпринимательство. 

Потребительское общество как хозяйствующий субъект. 

1 

В том числе практических занятий 1 

Предприятие как хозяйствующий субъект рыночной экономики. 1 

Самостоятельная работа студентов: 7 

Изучение вопросов: 

1. Виды предпринимательства и их развитие. 

2. Особенности организации предпринимательской деятельности за рубежом. 

3. Бизнес-план как основа внутрифирменного планирования. 

7 
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4. Логистика и её роль в выполнении производственной программы. 

5. Составление краткого конспекта по представленным вопросам. Разработка 

сравнительной таблицы организационных – правовых форм организаций.  

Тема 1.3. Среда 

функционирования 

организации 

(предприятия). 

Содержание учебного материала 2 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Внешняя и внутренняя среда предприятия (организации). Государственное 

регулирование деятельности предприятий. Спрос и предложение на рынке. 

Формирование равновесной цены. Эластичность спроса и предложения. Емкость 

рынка. 

1 

В том числе практических занятий 1 

Среда функционирования организации (предприятия). 1 

Тема 1.4. Система 

экономических 

показателей деятельности 

предприятия и их 

взаимосвязь. 

Содержание учебного материала 2 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Сущность объемных и качественных показателей деятельности предприятия. 

Выручка предприятия. Текущие затраты предприятия. Виды прибыли и 

направления ее распределения. Взаимосвязь основных показателей деятельности 

предприятия. 

1 

В том числе практических занятий 1 

Система экономических показателей деятельности предприятия и их 

взаимосвязь. 
1 

Тема 1.5. Основы 

логистики организации 

(предприятия). 

Содержание учебного материала 4 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Понятие логистики как науки. Понятие логистики организации. Роль логистики в 

управлении материальными потоками. Принципы логистики, ее объекты. Задачи 

и функции логистики. Факторы развития логистики. Внутрипроизводственная 

логистика. Система логистики в организации. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Основы логистики организации (предприятия). 2 

Раздел 2. Экономические ресурсы и материально-техническая база организации (предприятия). 18  

Тема 2.1. Состав Содержание учебного материала 4 ОК 03, 04; 
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экономических ресурсов 

организации 

(предприятия). Основной 

капитал организации 

(предприятия). 

Понятие и содержание категорий «ресурсы», «имущество», «капитал», 

«материально-техническая база» организации (предприятия). Понятие основного 

капитала, его сущность и значение. Классификация элементов основного 

капитала и его структура. Оценка основного капитала. Амортизация и износ 

основного капитала. Показатели состояния и движения основного капитала. 

Формы воспроизводства и совершенствования основных фондов. Показатели 

эффективного использования основных средств: фондоотдача, фондоемкость, 

фондовооруженность, фондорентабельность продукции. Основные направления 

улучшения использования основных производственных фондов. 

Производственная мощность, ее виды. Показатели использования 

производственной мощности, их расчет. 

2 

ПК 2.5 

В том числе практических занятий 2 

Состав экономических ресурсов организации (предприятия). Основной капитал 

организации (предприятия). 
2 

Тема 2.2. Оборотный 

капитал организации 

(предприятия). 

Содержание учебного материала 4 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация 

оборотного капитала. Управление оборотными средствами. Понятие 

материальных ресурсов. Показатели использования материальных ресурсов. 

Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности 

использования оборотных средств в производстве. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Оборотный капитал организации (предприятия). 2 

Тема 2.3. Инвестиции и 

капитальные вложения. 

Содержание учебного материала 6 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Проблемы обновления материально-технической базы организации в 

современных условиях. Ресурсы и энергосберегающие технологии. Структура и 

источники финансирования организаций. Основные характеристики 

инвестиционного процесса и его значение. Капитальные вложения. Структура 

капитальных вложений и механизм финансирования. Эффективность 

капитальных вложений. Показатели эффективности капитальных вложений и 

методика их расчета. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Инвестиции и капитальные вложения. 2 
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Тема 2.4. Аренда, лизинг. Содержание учебного материала 4  

 

 

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Экономическая сущность и принципы аренды. Экономическое регулирование 

взаимоотношений арендатора и арендодателя. Лизинг, зарубежный опыт. Состав 

нематериальных активов. Виды оценок и амортизация нематериальных активов. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Аренда, лизинг. 2 

Самостоятельная работа студентов:  4 

Изучение видов аренды: лизинг, хайринг, рентинг и др., форм управления 

движением нематериальных активов: лицензирование, франчайзинг, 

инжиниринг, эккаунтинг и их особенности, определение эффективности 

капитальных вложений. Разработка сравнительных таблиц по видам аренды и 

формам управления движением нематериальных активов. 

4 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации. 11  

Тема 3.1. Кадры 

организации и 

производительность 

труда. 

Содержание учебного материала 4  

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Понятие трудовых ресурсов организации. Состав и структура кадров 

организации. Планирование кадров и их подбор. Показатели изменения 

списочной численности персонала и методика их расчета. Рабочее время и его 

использование. Бюджет рабочего времени. Нормирование труда. Методы 

нормирования труда. Производительность труда – понятие, значение и методы 

измерения. Показатели уровня производительности труда. Факторы роста 

производительности труда. Резервы роста производительности труда 

2 

В том числе практических занятий 2 

Кадры организации и производительность труда. 2 

Тема 3.2. Формы и 

системы оплаты труда. 

Содержание учебного материала 7 

 

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. Тарифная система 

оплаты труда: ее сущность, состав и содержание, ЕТКС (Единый тарифно-

квалификационный справочник) и его значение. Бестарифная система оплаты 

труда. Принципиальные положения оплаты труда. Формы и системы оплаты 

труда: сдельная и повременная, их разновидности, преимущества и недостатки. 

Расходы на оплату труда. Основные элементы и принципы премирования на 

предприятии. 

2 

В том числе практических занятий 2 
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Формы и системы оплаты труда. 2 

Самостоятельная работа студентов:  7 

Изучение вопросов:  

1. Мотивация труда. 

2. Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) и динамика его изменения. 

3. Методы совершенствования организации труда в организации. 

4. Совершенствование тарифной и бестарифной систем оплаты труда. 

5. Проблемы дифференциации оплаты труда в России. 

6. Подготовка презентации по одному из изученных вопросов. 

7 

Раздел 4. Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность - основные показатели деятельности организации 

(предприятия). 
18 

 

Тема 4.1. Издержки 

производства и 

реализации продукции. 

Содержание учебного материала 4 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. 

Классификация затрат на производство продукции. Отраслевые особенности 

структуры себестоимости. Смета затрат и методика ее составления. Калькуляция 

себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. Значение себестоимости 

и пути ее оптимизации. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Издержки производства и реализации продукции. 2 

Тема 4.2. 

Ценообразование. 

Содержание учебного материала 4  

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. 

Ценообразующие факторы. Методы формирования цены. Этапы процесса 

ценообразования. Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм 

рыночного ценообразования. Ценовая стратегия организации. Управление 

ценами. Ценовая эластичность. Ценовая конкуренция. Антимонопольное 

законодательство. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Ценообразование. 2 

Тема 4.3. Прибыль и 

рентабельность. 

Содеражание учебного материала 6  

 

 

 

Прибыль организации. Сущность и значение прибыли, принципы ее 

формирования. Факторы, влияющие на величину прибыли. Функции и роль 

прибыли. Распределение и использование прибыли. Рентабельность, Виды и 

2 
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показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности продукции 

производства. 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

В том числе практических занятий 2 

Прибыль и рентабельность. 2 

Самостоятельная работа студентов:  2 

Подготовка краткого конспекта по предложенным вопросам. 2 

Тема 4.4. Финансы 

организации 

(предприятия). 

Содеражание учебного материала 4  

 

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов 

организации. Принципы организации финансов. Группы финансовых отношений 

организации. Финансовый механизм. Финансовые методы. Финансовые ресурсы 

организации, их структура. Формирование финансовых ресурсов. Собственные и 

заемные финансовые источники. Использование финансовых ресурсов 

организации. Управление финансовыми ресурсами организации. 

Инвестиционный портфель организации. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Финансы организации (предприятия). 2 

Раздел 5. Планирование деятельности организации (предприятия). 8  

Тема 5.1. Планирование 

деятельности организации 

(предприятия). 

Содержание учебного материала 4  

 

 

 

 

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Планирование как основа рационального функционирования организации. 

Составные элементы и методы внутрифирменного планирования. Этапы 

планирования. Выработка общих целей организации, детализация и 

конкретизация целей для определенного этапа развития, определение путей, 

экономических и иных средств достижения этих целей. Контроль за 

достижением целей. Виды планирования и планов. Классификация планов по 

признакам. Основные принципы планирования. Показатели плана. 

Методологические основы планирования. Стратегическое планирование. Бизнес-

план как основная форма внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов. 

Структура бизнес-плана: характеристика продукции или услуг, оценка рынка 

сбыта; анализ конкуренции; стратегия маркетинга. План производства. 

Организационно-правовой план. Финансовый план. Оценка рисков и 

страхование. Стратегия финансирования. 

2 

В том числе практических занятий 2 
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Планирование деятельности организации (предприятия) Бизнес-план. 2 

Тема 5.2. Планирование 

основных показателей 

деятельности 

организации. 

Содержание учебного материала 4  

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 
Методика планирования производственной программы, производственной 

мощности, выпуска и реализации продукции, финансовых показателей. 
2 

В том числе практических занятий 2 

Планирование основных показателей деятельности организации. 2 

Раздел 6. Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия). 4  

Тема 6.1. Организация 

(предприятие) на 

внешнем рынке. 

Содержание учебного материала 4  

 

 

 

 

 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Значение внешнеэкономической деятельности организации. Основные формы 

внешнеэкономических связей: внешняя торговля, движение услуг, капитала, 

техники, рабочей силы. Основные этапы подготовки внешнеторговой операции. 

Виды сделок во внешнеэкономической деятельности: экспорт, импорт, 

реэкспорт, встречные сделки. Лизинг и инжиниринг как форма кредитования 

экспорта на мировом рынке. Составление внешнеторгового контракта. 

Совместное предпринимательство, основные условия создания и 

функционирования. Основные формы расчетов, применяемые в практике 

международной торговли. Таможенная тарифная система. Международная 

валютная система и валютное регулирование. Базисные условия поставки. 

Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Организация (предприятие) на внешнем рынке. 2 

Курсовой проект (работа)  

Тематика курсового проекта (работы) 

1. Производственная мощность организации и способы ее расчета. 

2. Характеристика стоимостных показателей производственной программы организации. 

3. Основные фонды организации и их обзорная характеристика. 

4. Основные фонды организации и показатели их стоимостной оценки. 

5. Износ основных производственных фондов и механизм их амортизации. 

6. Основные производственные фонды организации и показатели эффективности их использования. 

7. Оборотный капитал организации, его роль, состав и структура. 

8. Нормирование оборотных средств коммерческой организации. 

9. Стадии кругооборота оборотных средств и показатели их эффективного использования. Пути ускорения 

 

 

 

 

 
ОК 03, 04; 

ПК 2.5 
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оборачиваемости оборотных средств. 

10. Трудовые ресурсы организации: состав и структура персонала, планирование его численности. 

11. Понятие и показатели производительности труда в организации. 

12. Формы и системы оплаты труда в организации. 

13. Основы организации оплаты труда персонала. Характеристика тарифной системы. 

14. Затраты на производство и реализацию продукции и их классификация по различным признакам. 

15. Себестоимость промышленной продукции и пути ее снижения в современных условиях. 

16. Ценообразование в организации: понятие и виды цен, факторы, влияющие на цену. 

17. Прибыль организации, ее формирование и использование. 

18. Понятие и показатели рентабельности коммерческой организации. 

19. Амортизируемое имущество коммерческой организации: его характеристика и особенности амортизации. 

20. Нематериальные активы и их роль в деятельности коммерческой организации. 

21. Инвестиции, их виды и источники формирования. Разработка инвестиционных проектов. 

22. Нормирование труда и его роль в повышении эффективности деятельности организации. 

23. Бизнес-план организации и методы его разработки.  

24. Прибыль и рентабельность как показатели доходности коммерческой организации. 

25. Малый бизнес в России: понятие, критерии, значение для развития экономики.  

26. Предпринимательство в России, его основные формы. 

27. Бестарифные системы оплаты труда на предприятии: понятие, преимущества. 

28. Производственная структура предприятия и пути её совершенствования. 

29. Персонал предприятия и пути повышения эффективности использования рабочей силы. 

30. Качество продукции предприятия и пути его повышения. 

31. Банкротство предприятий: понятие, причины, профилактика. 

32. Оценка деловой активности предприятия. 

33. Оценка финансовой устойчивости предприятия и его платёжеспособности. 

34. Лизинг – вид предпринимательской деятельности по инвестированию средств. 

35. Проблема качества продукции на российском рынке и пути её решения. 

36. Организация собственного дела в России: этапы, формы, идеи для бизнеса. 

37. Проблема дебиторской задолженности экономического субъекта и пути её решения. 

38. Пути повышения конкурентоспособности экономического субъекта. 

39. Анализ жизненного цикла предприятия. 

40. Сырьевые ресурсы и проблемы их эффективного использования. 

41. Кадровая политика экономического субъекта в современных условиях. 
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42. Пути повышения финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 

43. Пути снижения издержек производства и реализации продукции (работ, услуг). 

44. Сущность и значение нормирования труда, его роль в развитии экономического субъекта.  

45. Методы предупреждения банкротства экономического субъекта.  

46. Роль логистики в деятельности экономического субъекта. 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту (работе)  

1. Консультация по написанию курсовой работы (использование методических рекомендаций по 

составлению, составление графика предоставления готовой курсовой работы, обсуждение тем курсовых 

работ, определение порядка работы с источниками информации, отбор источников информации, составление 

плана курсовой работы, оформление курсовой работы, формирование макета презентации).  

2. Защита курсовых работ. 

22 

ОК 03, 04; 

ПК 2.5 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 10  

Всего: 116  

 



3. Условия реализации программы дисциплины 

3.1. Для реализации программы дисциалины предусмотрены следующие специальные 

помещения: в соответствии с ФГОС СПО и ПООП: кабинет общепрофессиональных дисциплин и 

МДК, оснащённый обордованием, техническими средствами обучения:  

№ Наименование оборудования Количество 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1 Стол ученический 13 

2 Стул ученический 25 

3 Стол преподавателя с ящиками для хранения 1 

4 Кресло преподавателя 1 

5 Доска магнитно-маркерная 1 

6 Шкаф для хранения учебных пособий 3 

7 Стенды настенные 7 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1 Сетевой фильтр 1 

2 Мультимедийный комплекс (мультимедиа-проектор Benq, акустическая си- 
стема Sven ), настенный экран 

1 

3 Компьютер преподавателя (ОС Astra Linux, справочно-правовая система 

Консультант Плюс (сетевая файл-серверная версия), антивирусное ПО 
Kaspersky) 

1 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1 Цифровые УМК Рабочие программы дисциплин, календарно-тематические планы, фон- 
ды оценочных средств по дисциплинам, методические рекомендации по 

выполнению самостоятельной работы, LMS Moodle 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд имеет печатные и электронные 

образовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.   

Основные печатные и электронные издания: 

1. Барышникова, Н. А. Экономика организации : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Юрайт, 2025. — 184 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18679-6. 

— Образовательная платформа Юрайт. — URL: https://urait.ru/bcode/559571. 

2. Грибов, В. Д. Экономика организации (предприятия) : учебник / В. Д. Грибов, В. П. 

Грузинов, В. А. Кузьменко. — 8-е изд., стер. — Москва : КноРус, 2014. — 408 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — ISBN 978-5-406-03454-5. 

3. Грибов, В. Д. Экономика организации (предприятия) : учебник для студентов средних 

профессиональных учебных заведений, обучающихся по группе специальностей «Экономика и 

управление» / В. Д. Грибов, В. П. Грузинов, В. А. Кузьменко. — 11-е изд., перераб. — Москва : 

КноРус, 2025. — 407 с. — (Среднее профессиональное образование). — ISBN 978-5-406-13741-3. 

— ЭБС BOOK.ru. — URL: https://book.ru/book/955464. 

4. Кнышова, Е. Н. Экономика организации : учебник / Е. Н. Кнышова, Е. Е. Панфилова. — 

Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2025. — 335 с. — (Среднее профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-8199-0696-5. — ЭБС Znanium. — URL: https://znanium.ru/catalog/product/2198500. 

5. Магомедов, А. М. Экономика организации : учебник для среднего профессионального 

образования / А. М. Магомедов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2025. — 286 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16984-3. — Образовательная платформа 

Юрайт. — URL: https://urait.ru/bcode/564104. 

https://urait.ru/bcode/559571
https://book.ru/book/955464
https://znanium.ru/catalog/product/2198500
https://urait.ru/bcode/564104
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6. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под ред. М. С. 

Мокия. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2025. — 246 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-20774-3. — Образовательная платформа Юрайт. 

7. Наумов, В. П. Экономика организации : учебное пособие / В. П. Наумов. — Москва : 

Русайнс, 2026. — 101 с. — ISBN 978-5-466-09640-8. — ЭБС BOOK.ru. — URL: 

https://book.ru/book/958737. 

8. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для среднего 

профессионального образования / Н. А. Сафронов. — 2-е изд., с изм. — Москва : Магистр : 

ИНФРА-М, 2023. — 256 с. — ISBN 978-5-9776-0059-0. — ЭБС Znanium. — URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/1902024. 

9. Тертышник, М. И. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. И. Тертышник. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2025. — 509 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16541-8. — Образовательная платформа 

Юрайт. — URL: https://urait.ru/bcode/565451. 

10. Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / А. М. Фридман. — Москва : РИОР : 

ИНФРА-М, 2025. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI: 

https://doi.org/10.12737/1705-0. — ISBN 978-5-369-01729-6. — ЭБС Znanium. — URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2208471. 

11. Чечевицына, Л. Н. Экономика организации : практикум : учебное пособие для студентов 

образовательных учреждений среднего профессионального образования / Л. Н. Чечевицына. — 

Ростов-на-Дону : Феникс, 2015. — 254 с. — (Среднее профессиональное образование). — ISBN 

978-5-222-25037-2. 

12. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин, С. А. Смирнов, И. П. Бойко [и др.] ; под ред. А. В. Колышкина, С. 

А. Смирнова. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2025. — 508 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-18583-6. — Образовательная платформа Юрайт. — URL: 

https://urait.ru/bcode/564624. 

13. Экономика организации : учебное пособие для студентов средних учебных заведений, 

обучающихся по укрупненной группе специальностей «Экономика и управление» / Ю. И. Растова, 

Н. Н. Масино, С. А. Фирсова, А. Д. Шматко. — Москва : КноРус, 2025. — 200 с. — ISBN 978-5-

406-14122-9. — ЭБС BOOK.ru. — URL: https://book.ru/book/956983. 

14. Шимко, П. Д. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / П. Д. Шимко. — 5-е изд. — Москва : Юрайт, 2025. — 251 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18815-8. — Образовательная платформа 

Юрайт. — URL: https://urait.ru/bcode/561132. 

Дополнительные источники: 

1. Конституция Российской Федерации : (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020). – Режим доступа: 

справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации : Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ 

: принят Государственной Думой 17 июля 1998 года : одобрен Советом Федерации 17 июля 1998 

года : (ред. от 31.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) : Федеральный закон от 

30.11.1994 № 51-ФЗ : принят Государственной Думой 21 октября 1994 года : (ред. от 31.07.2025, с 

изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) : Федеральный закон от 

26.01.1996 № 14-ФЗ : принят Государственной Думой 22 декабря 1995 года : (ред. от 24.06.2025). – 

Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

https://book.ru/book/958737
https://znanium.ru/catalog/product/1902024
https://urait.ru/bcode/565451
https://znanium.ru/catalog/product/2208471
https://urait.ru/bcode/564624
https://book.ru/book/956983
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5. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) : Федеральный закон от 

26.11.2001 № 146-ФЗ : принят Государственной Думой 1 ноября 2001 года : одобрен Советом 

Федерации 14 но-ября 2001 года : (ред. от 08.08.2024). – Режим доступа: справочно-правовая 

система «Консуль-тантПлюс». 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) : Федеральный закон от 

18.12.2006 № 230-ФЗ : принят Государственной Думой 24 ноября 2006 года : одобрен Советом 

Федерации 8 декабря 2006 года : (ред. от 23.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая 

система «Консуль-тантПлюс». 

7. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) : Федеральный закон от 

31.07.1998 № 146-ФЗ : принят Государственной Думой 16 июля 1998 года : одобрен Сове-том 

Федерации 17 июля 1998 года : (ред. от 29.11.2024, с изм. и доп., вступ. в силу с 05.02.2025). – 

Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

8. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) : Федеральный закон от 

05.08.2000 № 117-ФЗ : принят Государственной Думой 19 июля 2000 года : одобрен Сове-том 

Федерации 26 июля 2000 года : (ред. от 31.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«Консуль-тантПлюс». 

9. Трудовой кодекс Российской Федерации : Федеральный закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ : 

принят Государственной Думой 21 декабря 2001 года : одобрен Советом Федера-ции 26 декабря 

2001 года : (ред. от 31.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс». 

10. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях : Феде-ральный 

закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ : принят Государственной Думой 20 декабря 2001 года : одобрен 

Советом Федерации 26 декабря 2001 года : (ред. от 31.07.2025). – Режим доступа: справочно-

правовая си-стема «КонсультантПлюс». 

11. Уголовный кодекс Российской Федерации : Федеральный закон от 13.06.1996 № 63-

ФЗ : принят Государственной Думой 24 мая 1996 года : одобрен Советом Федерации 5 июня 1996 

года : (ред. от 31.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 
12. О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд : Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ : принят 

Государственной Думой 22 марта 2013 года : одобрен Советом Федерации 27 марта 2013 года : (ред. от 

26.12.2024, с изм. и доп., вступ. в силу с 01.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс». 

13. Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме 

капитальных вложений : Федеральный закон от 25.02.1999 № 39-ФЗ : принят Государственной Думой 

15 июля 1998 года : одобрен Советом Федерации 17 июля 1998 года : (ред. от 25.12.2023). – Режим 

доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

14. Об иностранных инвестициях в Российской Федерации : Федеральный закон от 09.07.1999 

№ 160-ФЗ : принят Государственной Думой 25 июня 1999 года : одобрен Советом Федерации 2 июля 

1999 года : (ред. от 08.08.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

15. Об обществах с ограниченной ответственностью : Федеральный закон от 08.02.1998 № 14-

ФЗ : принят Государственной Думой 14 января 1998 года : одобрен Советом Федерации 28 января 1998 

года : (ред. от 31.07.2025, с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2025). – Режим доступа: справочно-

правовая система «КонсультантПлюс». 

16. О финансовой аренде (лизинге) : Федеральный закон от 29.10.1998 № 164-ФЗ : принят 

Государственной Думой 11 сентября 1998 года : одобрен Советом Федерации 14 октября 1998 года : 

(ред. от 28.04.2023). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

17. Об акционерных обществах : Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ : принят 

Государственной Думой 24 ноября 1995 года : (ред. от 31.07.2025, с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.08.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».    

18. О банках и банковской деятельности : Федеральный закон от 02.12.1990 № 395-1 : (ред. от 

23.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».    
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19. Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний : Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ : принят 

Государственной Думой 2 июля 1998 года : одобрен Советом Федерации 9 июля 1998 года : (ред. от 

29.05.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».    

20. О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма : Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ : принят Государственной 

Думой 13 июля 2001 года : одобрен Советом Федерации 20 июля 2001 года : (ред. от 24.06.2025, с изм. 

и доп., вступ. в силу с 20.08.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

21. Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации : Федеральный закон от 

15.12.2001 № 167-ФЗ : принят Государственной Думой 30 ноября 2001 года : одобрен Советом 

Федерации 5 декабря 2001 года : (ред. от 29.10.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс». 

22. О несостоятельности (банкротстве) : Федеральный закон от 26.10.2002 № 127-ФЗ : принят 

Государственной Думой 27 сентября 2002 года : одобрен Советом Федерации 16 октября 2002 года : 

(ред. от 31.07.2025, с изм. и доп., вступ. в силу с 11.08.2025). – Режим доступа: справочно-правовая 

система «КонсультантПлюс». 

23. О валютном регулировании и валютном контроле : Федеральный закон от 10.12.2003 № 

173-ФЗ : принят Государственной Думой 21 ноября 2003 года : одобрен Советом Федерации 26 ноября 

2003 года : (ред. от 28.12.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

24. О коммерческой тайне : Федеральный закон от 29.07.2004 № 98-ФЗ : принят 

Государственной Думой 9 июля 2004 года : одобрен Советом Федерации 15 июля 2004 года : (ред. от 

08.08.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

25. О персональных данных : Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ : принят 

Государственной Думой 8 июля 2006 года : одобрен Советом Федерации 14 июля 2006 года : (ред. от 

28.02.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

26. Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством : Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ : принят Государственной Думой 

20 декабря 2006 года : одобрен Советом Федерации 27 декабря 2006 года : (ред. от 31.07.2025). – 

Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

27. О противодействии коррупции : Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ : принят 

Государственной Думой 19 декабря 2008 года : одобрен Советом Федерации 22 декабря 2008 года : 

(ред. от 28.12.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

28. Об аудиторской деятельности : Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ : принят 

Государственной Думой 24 декабря 2008 года : одобрен Советом Федерации 29 декабря 2008 года : 

(ред. от 25.10.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

29. О консолидированной финансовой отчетности : Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ 

: принят Государственной Думой 7 июля 2010 года : одобрен Советом Федерации 14 июля 2010 года : 

(ред. от 22.07.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

30. О таможенном регулировании в Российской Федерации : Федеральный закон от 27.11.2010 

№ 311-ФЗ : принят Государственной Думой 19 ноября 2010 года : одобрен Советом Федерации 24 

ноября 2010 года : (ред. от 24.02.2021, с изм. от 01.08.2021). – Режим доступа: справочно-правовая 

система «КонсультантПлюс». 

31. Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации : Федеральный закон 

от 29.11.2010 № 326-ФЗ : принят Государственной Думой 19 ноября 2010 года : одобрен Советом 

Федерации 24 ноября 2010 года : (ред. от 29.10.2024). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс». 

32. О бухгалтерском учете : Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ : принят 

Государственной Думой 22 ноября 2011 года : одобрен Советом Федерации 29 ноября 2011 года : (ред. 

от 12.12.2023). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

33. Об ипотеке (залоге недвижимости) : Федеральный закон от 16.07.1998 № 102-ФЗ : принят 

Государственной Думой 24 июня 1997 года : одобрен Советом Федерации 9 июля 1998 года : (ред. от 

07.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».    
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34. О национальной платежной системе : Федеральный закон от 27.06.2011 № 161-ФЗ : принят 

Государственной Думой 14 июня 2011 года : одобрен Советом Федерации 22 июня 2011 года : (ред. от 

23.05.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

35. О рынке ценных бумаг : Федеральный закон от 22.04.1996 № 39-ФЗ : принят 

Государственной Думой 20 марта 1996 года : одобрен Советом Федерации 11 апреля 1996 года : (ред. 

от 31.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».     

36. О Центральном банке Российской Федерации (Банке России) : Федеральный закон от 

10.07.2002 № 86-ФЗ : принят Государственной Думой 27 июня 2002 года : (ред. от 23.05.2025). – 

Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».   

37. Об инвестиционных фондах : Федеральный закон от 29.11.2001 № 156-ФЗ : принят 

Государственной Думой 11 октября 2001 года : одобрен Советом Федерации 14 ноября 2001 года : 

(ред. от 23.05.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».   

38. Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности : Федеральный 

закон от 08.12.2003 № 164-ФЗ : принят Государственной Думой 21 ноября 2003 года : одобрен 

Советом Федерации 26 ноября 2003 года : (ред. от 31.07.2025, с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2025). 

– Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».      

39. О кредитных историях : Федеральный закон от 30.12.2004 № 218-ФЗ : принят 

Государственной Думой 22 декабря 2004 года : одобрен Советом Федерации 24 декабря 2004 года : 

(ред. от 01.04.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

40. Об организации страхового дела в Российской Федерации : Закон РФ от 27.11.1992 № 4015-

1 : (ред. от 28.02.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».    

41. О защите прав потребителей : Закон РФ от 07.02.1992 № 2300-1 : (ред. от 08.08.2024). – 

Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».    

42. О Федеральном казначействе : постановление Правительства РФ от 01.12.2004 № 703 : (ред. 

от 17.06.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система «КонсультантПлюс».     

43. О Министерстве финансов Российской Федерации : постановление Правительства РФ от 

30.06.2004 № 329 : (ред. от 03.07.2025). – Режим доступа: справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс».  

44. Грибов, В. Д. Экономика организации (предприятия). Практикум : учебно-практическое 

пособие для специальностей «Экономика и управление» среднего профессионального образования / В. 

Д. Грибов. — Москва : КноРус, 2025. — 196 с. — (Среднее профессиональное образование). — ISBN 

978-5-406-13927-1. — ЭБС BOOK.ru. — URL: https://book.ru/book/956981. 

45. Коршунов, В. В. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. В. Коршунов. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 

2025. — 345 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19927-7. — Образовательная 

платформа Юрайт. — URL: https://urait.ru/bcode/581083. 

46. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева, А. В. Шаркова, Л. Г. Ахметшина [и др.] ; под ред. Л. 

А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — Москва : Юрайт, 2023. — 299 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. 

47. Основы экономики организации. Практикум : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. А. Чалдаева, А. В. Шаркова, Л. Г. Ахметшина [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — Москва : Юрайт, 2025. — 299 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

9916-9279-3. — Образовательная платформа Юрайт. — URL: https://urait.ru/bcode/561979. 

48. Фридман, А. М. Экономика организации. Практикум : учебное пособие / А. М. 

Фридман. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2025. — 180 с. — (Среднее профессиональное 

образование). — DOI: https://doi.org/10.29039/01830-9. — ISBN 978-5-369-01830-9. — ЭБС 

Znanium. — URL: https://znanium.ru/catalog/product/2181281. 
49. КонсультантПлюс : справочно-правовая система : [сайт] – Москва. – URL: 

https://www.consultant.ru/. 

50. Гарант.ру : информационно-правовой портал : [сайт] – Москва. – URL: http://www.garant.ru/.  

51. Министерство финансов Российской Федерации : официальный сайт. – Москва. – URL: 

https://www.minfin.ru/ru/. 

https://urait.ru/bcode/561979
http://www.garant.ru/
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52. Федеральная налоговая служба : официальный сайт. –  Москва. - URL: https://www.nalog.ru/. 

53. Социальный фонд России : официальный сайт. – URL: https://sfr.gov.ru/. 

54. Федеральный фонд обязательного медицинского страхования : официальный сайт. – 

Москва. – URL: http://www.ffoms.ru/. 

55. Банк России : официальный сайт. – Москва. – URL: http://www.cbr.ru/. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знает: 

- современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

- знает современную научную и 

профессиональную 

терминологию;  

- знает возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 

- основы проектной 

деятельности 

- знает основы проектной 

деятельности 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 

- методические документы по 

финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению 

денежными потоками;  

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном 

деле, социальном и 

медицинском 

- знает методические документы 

по финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению 

денежными потоками;  

- знает законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном 

деле, социальном и 

медицинском 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 

Умеет: 

- применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

- выявлять достоинства и 

- умеет применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- умеет определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию обязательному 
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недостатки коммерческой идеи; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела; в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования 

- умеет выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

- умеет презентовать идеи 

открытия собственного дела; в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

- умеет презентовать бизнес-

идею; 

- умеет определять источники 

финансирования 

подлежат все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Промежуточная аттестация 

- организовывать работу 

коллектива и команды 

- умеет организовывать работу 

коллектива и команды 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию обязательному 

подлежат все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Промежуточная аттестация 

- определять объем работ по 

бизнес-планированию; 

- формировать структуру бизнес-

плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

- умеет определять объем работ 

по бизнес-планированию; 

- умеет формировать структуру 

бизнес-плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию обязательному 

подлежат все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Промежуточная аттестация 

 


